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Objectifs :

Constatant la forte demande d'encadrement intermé-
diaire dans les secteurs de |'Industrie, du Batiment et
de la Restauration, I'lUT de Belfort-Montbéliard et les
CFA concernés ont élaboré une formation a Bac + 2
qui prépare parallélement au DUT Gestion
Administrative et Commerciale et aux qualifications
sectorielles suivantes :

Industrie : Bac pro Pilotage de Systémes de Production
Automatisée (PSPA) ou MEI (Maintenance des Equi-
pements Industriels)

Batiment : CAP ou BEP, selon les métiers (Electricité,
Chauffage-Sanitaire, Magonnerie, Carrelage, etc...)
Restauration : BEP Restauration

Boulangerie : BEP Vente Action Marchande

Grace a 3 années d'expérience professionnelle et

d'insertion sectorielle, les dipldmés IUM formés au

management par le DUT GACo se voient rapidement

confier des responsabilités.

L'organisation et le contenu de cette formation sont

articulés autour des axes suivants :

- la polyvalence en terme de gestion

- acquisition de compétences en management (savoir,
savoir-faire, savoir étre)

- insertion dans des secteurs qui recrutent.

Conditions d’admission :
Baccalauréat, DAEU, Validation des Acquis.

Métiers visés :

e Postes d'encadrement intermédiaire

e Industrie : Responsable d'Unité, Responsable de
production, Maintenancier / Commercial

* Batiment : Chef de chantier, Chef d'équipe, Chargé
d'affaires, Collaborateur polyvalent, Reprise

e Restauration : Commercial, Assistant Manager

* Boulangerie : Responsable de point de vente
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Partenariat :
CFA du Pays de Montbéliard, CFAI Exincourt, CFA
Batiment Besancon.

Nombre de places :
25 places disponibles

Durée de la formation : 3 ans

Formation théorique DUT GACO :
750 heures par an sur deux ans

Rythme d'alternance :
1¢= année : 3 semaines entreprise / 1 semaine CFA
2t et 3*™ années : 15 jours entreprise / 15 jours IUT

Insertion professionnelle :

Emploi a l'issue de la formation (sur la 1% promotion :
2007). Industrie : 60%. Batiment : 100%. 1 apprenti
sur 2 embauché par I'entreprise d'accueil au terme du
contrat d'apprentissage. Restauration : 100 %. 2 ap-
prentis sur 3 embauchés par 'entreprise d'accueil au
terme du contrat d'apprentissage.

Lieu de formation :

[UT Belfort-Montbéliard - Antenne Montbéliard
Place Tharradin - Portes du Jura

F - 25211 MONTBELIARD Cedex

Dépot des dossiers :
mi-mars a mi-juillet

Conseil régional
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